人员增补申请表
	申请部门（学院、研究所）
	信息学院
	课题组/平台
	付立群教授课题组

	获批岗位名称
及人数
	2
	已聘岗位名称及人数
	0

	增补岗位名称
及人数
	研究序列(包括博后)，1人

	增补岗位类型
	( )常任教授；      ( )科研人员、博士后；    
( )行政管理人员；  ( )教辅人员；    ( )工勤人员

	申请增补
原    因
	科研工作

	增补人员
岗位职责
	1. 独立开展研究工作；
2. 协助项目组开展研究项目；
3. 协助指导研究生；
4. 协助经费申报及管理。


	增补人员
条件
	包括年龄、学历、专业、工作经验、工作能力或学术水平、必备技能和综合素质等。
1. 拥有或即将获得电子工程，信息工程或相关专业博士学位；
2. 扎实的学术训练及数学基础 ；
3. 在相关领域国际期刊发表过高质量论文；
4. 精通英语听说读写能力；
5. 良好的协调沟通能力与团队合作精神。


	课题组/平台负责人意见
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