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暑期实习生计划 (2021年毕业)           
                                                       
我们的实习生计划有寒假和暑假两期：每年1月或7月，我们的审计部，管理，风险及控制服务部和税务部均会开放实习生机会。在普华永道实习期间，你不仅可以亲身体验在专业服务公司里的真实客户项目工作，还可学到各种基本职业技能。同时你也有机会提高你的影响力，丰富你的专业知识，提升商业洞察力以及扩大你的专业人脉关系和社交圈。你所收获的技能与经验将非常有助于你日后的职业发展。

 2019年3-4月在线申请  如果你想要抓住普华永道为你提供的机会, 那请尽快提交在线申请吧。申请表格中会包括申请人的学业背景和职位选项。

2019年3-4月在线能力测试 申请人需要完成在线能力测试，能力测试包括以下四个方面-逻辑推理、文字与数字推理、英语语言技能、性格/文化适应性。

2019年4-6月面试  入围的候选人将与我们的经理见面，通过面谈候选人将了解更多在普华永道工作的情况，我们也将获知更多关于你的职业抱负及对该行业的热爱。

2019年5-6月录取通知  恭喜你！如果进入这个环节，表明你已正式受邀加入普华永道，开启你的普华永道职业之旅。

2019年6-8月展开普华永道实习生之旅为了让你可以在普华永道的实习中发挥最大的能力，在正式实习之前你需在参加为期一天的入职培训以及几天的综合培训。你成就一生的机会从此开始!
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毕业生计划 (2020年毕业)

我们在多个业务领域为毕业生提供各种就业机会：审计、管理咨询、交易服务、税务、风险及控制、以及创新服务。
不管你加入哪个业务领域，我们会提供丰富的学习机会，培养你的专业技能。你会得到来自同事们的支持，包括工作伙伴、团队领导和职业导师。你也有机会和团队一起参与极富挑战的项目工作。同时，你将不断追求更好的解决方案，为客户提供可持续发展的建议。你会结交志同道合的朋友，在公司一同成长。

2019年7-10月 在线申请及测评  提交在线申请表及完成在线测评是你申请PwC成就你一生的工作机会的第一步。

2019年10-11月 PwC Superday  通过在线申请及测评的同学将在10月至11月会被陆续邀请到PwC Superday评估中心。PwC Superday需要你和随机组成的团队一起参与案例分析及汇报演讲，并与我们的业务合伙人进行一对一的面谈。另外，你在等候面试时还有机会与我们业务的同事和HR进行沟通，帮助你进一步了解PwC普华永道的工作及文化。

2019年9-12月录取通知  恭喜你！如果进入这个环节，表明你已正式受邀加入普华永道，开启你的普华永道职业之旅。录用函将在12月发出。

2019年12月录取庆典  为期半天的录取庆祝会。会上你可以与未来的同事共同庆祝，互相认识并建立联系，同时通过与他们沟通了解你以后在普华永道的生活体验。
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硕士领英计划

在普华永道，我们认可每一位有志于在校园学业和专业领域获得成就的员工。领英萃是特别为想要继续硕士研究生学习的同学设计的项目，让你在国内就读研究生的同时，积累专业经验，加速职业发展。
在每年的１至３月，你将加入我们审计、税务或风险及控制服务部，参与富于挑战的客户项目，获得和正式员工一样的工作经验。每一年的回归，你都能运用所学到的知识，同时进一步积累新的技能。在你完成硕士学业之前，你已能成功积累近一年的专业经验。若表现优秀并满足一定条件，你将在完成2-3年期间的项目工作后获得第二年员工的录用资格。

2019年7-10月在线申请  如果你想要抓住普华永道为你提供的机会，那请尽快提交在线申请吧。申请表格中会包括申请人的学业背景和职位选项。

2019年8-10月在线能力测试  申请人需要完成在线能力测试，能力测试包括以下四个方面-逻辑推理、文字与数字推理、英语语言技能、性格/文化适应性。

2019年10-11月PwC Superday  PwC Superday是实现你命运机遇的最后一步。入围的候选人将在9月及10月收到Superday面试邀请。Superday采用的是评估中心的形式，你需要参与一系列商业模拟案例任务，例如小组讨论以及个人陈述，并且有机会通过参观我们的办公区和PwC合伙人和经理面谈以全面了解PwC的文化和精神。

2019年12月开始你的硕士领英计划之旅！你成就一生的机会从此开始!
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